N

N 4
SEIGNANX ET ADOUR

COMPTE-RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU CPIE SEIGNANX ADOUR
Mardi 28 Mai 2024

ASSEMBLEE ORDINAIRE

Approbation du Compte-rendu de 'assemblée générale 2023

Vote : :Am-’(&w-é & Tonecomide

CONTRE: pr ABSENTION :©r

1. Présentation du Rapport Moral (Jacques Recarte, Président)

RAPPEL SUR L'ORGANISATION GENERALE .

» Le point de départ est la création de I'Association Nature et Loisirs en 1990, (démarrage.des
premiéres classes vertes sur la propriété communale d’Arremont).

» Avec 'arrivée des deux premiers salariés de I’Association en 1996, (et d’un troisiéme peu de
temps apreés), I'ébauche d’une structure professionnelle se fait jour.

> Le label CPIE est obtenu en 1999.

» Les locaux et la propriété d'Arremont sont rétrocédés a la Communauté des Communes du
Seignanx, en 2004.

». Le batiment pédagogique est réalisé en 2006.

> Larénovation de la ferme, (local administratif), est achevée en 2009

LE CPIE EST GERE PAR UN CONSEIL D'ADMINISTRATION DE 15 M@RES :
11 Elus de I’Association Nature et Loisirs.

3 Elus de la Communauté des Communes du Seignanx, (avec 3 suppléants).
1 Elu de la Fédération des Chasseurs des Landes.

Le Bureau composé de 5 membres de FANL se réunit 1 fois par mois

L’évolution du nombre de salariés a été constante. Il y a maintenant 11 professionnels au CPIE.
Depuis la mise en conformité, et I'application de la convention ECLAT, la mise a niveau de chacun est
effective. L'augmentation de la masse salariale évolue maintenant chaque année, au fur et a mesure
que les indices sont revalorisés. C’est une politique sociale assumée.

VIE ASSOCIATIVE .
Ce qui était prévu en 2023 Ce qui a été réalisé
» Repartir avec un CA au complet > Fait




» Dynamiser I'ANL, recruter de nouveaux —==% En cours

adhérents / Pas encore réunie
Commissi?n d’e‘réfle_xion ,f““—_ ——%‘ Journe:e du 1/7/23
Travaux d’amélioration — % Journée du 23/9/23

Samedi buissonnier ——
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FOCUS SAMEDI BUISSSONNIER

Bonne fréquentation du public, (120 participants).

Les stands et animations proposées ont eu du succes.

Le repas bio et local, avec animation musicale, a été apprécié de tous

FINANCEMENT et ORIENTATIONS

* Le budget 2023 fait apparaitre un déficit de 5550 €. Il a été plus difficile a boucler.

* Le CPIE doit faire face a un double chalenge, maitriser au mieux les dépenses et trouver avec
certains partenaires financiers un mode de fonctionnement plus approprié.

* En effet, des difficultés de paiement apparaissent avec certains partenaires financiers, des
retards ont été pris sur les dossiers Natura 2000, et ACTE (actions pédagogiques vers les
scolaires).

* Des incertitudes se font jour sur la continuité de certains programmes.

* Pour assurer I'avenir, des partenariats avec les collectivités territoriales sont a trouver, ou a

renforcer.
* L'équipe du CPIE, consciente de ces enjeux aura a coeur de s’investir dans de nouvelles
directions.
* La commission de réflexion devrait donner des orientations sur les actions engagées par les
bénévoles.
CONCLUSION

Le CPIE fonctionne avec des professionnels trés impliqués et sur des missions diversifiées, en
cohérence avec les objectifs fixés :

» Formation.

> Gestion et valorisation d’espaces naturels.

» Mise en ceuvre de politiques territoriales.

» Conception d’outils pédagogiques sur I'environnement.
Les bénévoles de I'Association Nature et Loisirs, sont et seront impliqués dans le fonctionnement
général.
Nous devons, tous ensemble, faire face aux nouveaux challenges qui se profilent, afin de maintenir le
cap du navire CPIE!
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2. Présentation du rapport d’activité 2023

- Cette année, nous ayons
SENSIBILISE et ED JUE, connaitre et faire connaitre la biodiversité de notre territoire et favoriser
un autre rapport a la nature
FORME tous ceux qui souhaitent agir et adapter leurs pratiques aux enjeux environnementaux

Chiffres CLES :
8 208 personnes sensibilisées en 2023 :

- 3236 scolaires (maternelles et primaires)

- 1957 périscolaires (créches, centres de loisirs, centres de vacances)

- 561 scolaires et étudiants (colléges, lycées et facultés)

- 1163 personnes (étudiants, familles, professionnels, publics spécialisés)

ACCOMPAGNE par un appui technique et des expertises les collectivités pour aménager
durablement leur territoire '
Par un appui pour valoriser la biodiversité :@
- Commune de ORX pour la création d’un sentier pédagogique
- Commune de St Pierre du mont pour la valorisation du Parc St Pierre
- CC MACLS: accompagnement candidature TEN
Par un appui technique :
- Territoire du Seignanx : accompagnement PLUI : expertise terrain pour mettre en évidence
I'intérét écologique des secteurs devant étre aménagés -
- St Martin de Seignanx : Balisage des orchidées
- CC Seignanx : opération test de végétalisation de rond-point avec des especes prélevées
sur des parcelles venant des zones d’activités avant leur destruction

PROTEGE et GERE les espaces naturels et CONSEILLE les acteurs sur la gestion
Pour les sites Natura 20000
- Barthes: concours général agricole; accompagnement du tour de France, suivi des
herbiers aquatiques sur I’Adour
- Tursan : recherche des habitats spécifiques de prairies de fauche

Réserve Naturelle Géologique de Tercis
Le CPIE accompagne le projet de valorisation et poursuit sa mission de sensibilisation de tous les
publics

Sites naturels : -
Le CPIE poursuit la gestion des sites de Passeben, Montrol, Tuilerie et réalise des inventaires sur les
milieux naturels et exploités : Carriéres de GMCO, sites gérés par la Fédération de Chasse des Landes
et marais d’ORrx

POURSUIVI la transition agricole et alimentaire du territoire
2023 est 'année d’éclosion des projets phare pour le Seighanx :
- Aide aVinstallation pour une agriculture re-localisée notamment sur St Martin de Seignanx
- Accompagner la transition des pratiques par la mise en ceuvre avec nos partenaires ALPAD
et CBE, d’une expérimentation de diversification (quinoa et haricot/mais).
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CHARGES
Le montant total des charges 2023 s’élévent 3 648 379 €

1) Salaires, Charges et taxes :
On constate une augmentation de 4.32 % par rapport a 2022, soit 22937 € s’expliquant
essentiellement par :
= |'application de la convention collective ECLAT (augmentation de la valeur des points V1 et V2)
= ’augmentation de la dotation aux amortissements (Kangoo achetée en 2022)

2) Autres dépenses :
= Consommation:
Les frais liés a la consommation sont en légére baisse (- 951 €).

= Services extérieurs :
Pas de versement cette année pour les Indemnités de Fin de Carriere

= Autres services extérieurs :
En baisse par rapport a 2022 (- 1962 €)
Une vigilance a été apportée pour maitriser au mieux les dépenses d’électricité.
Les frais de réception sont plus importants (achats liés a 'organisation du repas pour le samedi
buissonnier)

= Les frais d’animation sont stables et correspondent aux frais des intervenants pour le
programme d’animations

= Les frais d’études sont en hausse : 15 521 € contre 10 318 € en 2022.
lIs correspondent cette année
= A la prise en charge par le CPIE Seignanx Adour (pour 'UR NA) des prestations des CPIE pour
la dynamique de réseau CPIE Adour-Garonne (Financement obtenu par I'Agence de I'Eau
Adour-Garonne et la Région nouvelle-Aquitaine)
= Ala participation du CPIE au poste mutualisé du PTCE (participation citoyenne)
= Aux frais liés a la diversification agricole

PRODUITS

Le montant total des produits s’élévent a 642 828 €



1)  Conventions de partenariat :

Les conventions correspondent :

=  Aux partenariats que le CPIE met en ceuvre en ceuvre depuis plusieurs années :

o L'accompagnement des territoires avec la CC Seignanx

o Lacollaboration avec la Fédération de Chasse des Landes (en hausse par rapport a 2022)

o La mise en ceuvre des plans de gestion des sites naturels {(Tourbiére de Passeben, et
Réserve-naturelle de Tercis)

o La mise en ceuvre de la gestion des sites compensatoires : Tourbiére de Montrol (St
Laurent de Gosse — ASF), site la Tuilerie (Biaudos — ASF) et Lelanne (Benessse-Maremne
Biogasconha)

o L’animation des sites Natura2000 : en hausse par rapport a 2022

= Aux partenariats ponctuels avec des collectivités :
o St Martin de Seignanx
o Communes d’Orx (ABC) et St Pierre du Mont (actions 2023)

= Partenariats divers :

lls correspondent cette année a :
- Part d’autofinancement des CPIE pour la dynamique de Réseau Adour-Garonne 2022 et 2023
- Participation de la Fondation AVRIL a la dynamique d’agriculture durable (Solde)

2)  Dossiers Education et sensibilisation a I'environnement :
- On note une baisse de la subvention de la Région (environ 5 % annoncé par les services avant
la mise en place d’un nouveau réglement d’intervention).
- Le montant du département des Landes est en hausse + 2000 € (nouvelle demande suite a
I'audit) -
- Méme ordre de grandeur pour I'Agence de I'Eau et la DREAL

3)  Subventions diverses
- Elles correspondent cette année a la dynamique de Réseau CPIE Adour-Garonne (porté par le
CPIE pour I'UR Nouvelle-Aquitaine) : solde 2022 et total 2023.

Le montant total des Produits de tiers financeurs (Subventions et Conventions) est stable par rapport
a 2022 et s’éléve a 536 068 €

4)  Vente de biens et services :

e Activités scolaires, périscolaires et diverses .
Les produits sont en forte hausse par rapport a 2022 dil notamment a 'accompagnement de I'Aire
d’Hastingues sur le zéro déchet (Partenariat VINCI)
La formation ODONATES (en partenariat avec le Conservatoire des Espaces Naturels) s’est poursuivie.

e Etudes
Le montant 2023 des prestations Etudes s’élévent a 52 630 € et correspond notamment aux :



- Suivi écologique des Carriéres {Cauna et GMCO)
- Les prestations pour la CC MACS
- Lafinalisation de I'étude plan plage de Seignosse

Résultat d’exploitation :
Le résultat est une perte de 5 550 €
Cette perte est a mettre en relation avec notamment :
- L'augmentation de la masse salariale due a I'application de la convention ECLAT qui n‘est pas -
encore compensée par I'augmentation des produits (impact effectif des nouveaux tarifs
surtout a partir de 2024)

Rapport du commissaire aux comptes :

Mr SERS certifie que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
gue de la situation financiére et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

Remarques sur le bilan financier :
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£ ¥. Orientations et budget prévisionnel 2024

- Une évolution de nos animations vers I'accompagnement au changement en faveur de la
transition écologique tout en maintenant I'éducation a I'environnement en direction des
scolaires — A gort o cham de compodTmends
- Des partenariats qui se développent et se renforceht : CC MACS, Orx, SMGMN, Carrieres
Cauna
- De nouvelles études : ABC Soustons, Golf Mont de Marsan
- La poursuite de nos actions pour le territoire : dimension écologique et agricole
Une dynamique associative a maintenir
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G % Election du tiers sortant

Candidats sortants : Lionel CAUSSE, Patricia AZPEITIA, Jér6me LAY, Laurent REBIERE (Démissionnaire)

Les candidats proposés : Lionel CAUSSE, Patricia AZPEITIA, Jérdme LAY
e Martine HONTABAT, retraitée, 64 ans

Résultats des votes

Lionel CAUSSE, Patricia AZPEITIA, Jéréme LAY Martine HONTABAT
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Remarques de I’assemblée :

Le Président cloture 'assemblée générale et remercie les personnes présentes
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Le Président, (G‘ \57;4,)/\\ cne- La Secrétaire
Jacques RECARTE &",\ wn B2 BT s{* Stéphanie MARI







